
Personaldisponent / Recruiter
(m/w/d) – Teilzeit (12–20
Std./Woche)

Über uns
Wir sind ein wachsender Personaldienstleister mit den Schwerpunkten Industrie, Logistik und
Engineering. Unser Fokus liegt auf langfristigen Kundenbeziehungen, professionellem Recruiting
und effizientem Personaleinsatz.

Diese Stelle richtet sich an Bewerberinnen und Bewerber aus dem Raum Bremen, Achim und
Verden, da punktuelle Präsenztermine bei Kunden erforderlich sind. Die Tätigkeit kann überwiegend im
Homeoffice ausgeführt werden.

Deine Aufgaben 
+ Betreuung und Ausbau bestehender Kundenbeziehungen
+ Neukundengewinnung (telefonisch, digital, persönlich) – Umfang wird schrittweise gesteigert
+ Bedarfsklärung und enge Abstimmung mit Kunden
+ Recruiting externer Mitarbeiter (Interviews, Auswahl, Kandidatenführung)
+ Steuerung des externen Mitarbeiterbestands

Nicht Teil der Stelle: Lohnabrechnung, Vertragswesen, Zeiterfassung und Standard-HR-
Administration – diese Aufgaben werden intern übernommen.

Was Du mitbringen solltest:
+ Mehrjährige Erfahrung als Personaldisponent, Recruiter oder Personalberater
+ Hohe Eigenverantwortung und selbstständige Arbeitsweise – Sie gestalten Ihre Aufgaben aktiv,
übernehmen Verantwortung und denken proaktiv mit
+ Freude an Neukundenakquise und eigenständiger Kundenbetreuung
+ Kommunikationsstärke und professionelles Auftreten gegenüber Kunden und Kandidaten
+ Idealerweise Erfahrung in Industrie, Logistik oder technischem Umfeld

Hinweis: Diese Position ist keine reine Assistenz- oder Nebenjobtätigkeit – Du arbeitest
eigenständig und trägst Verantwortung für Kunden, Recruiting und Projekte.

Wir bieten
+ Teilzeitmodell mit flexiblem Einstieg: 12 Std./Woche zu Beginn, mit Perspektive auf bis zu 20
Std./Woche
+ Überwiegend Homeoffice, Präsenz bei Kundenterminen nach Bedarf
+ Attraktive Vergütung: 20–25 € brutto/Stunde, abhängig von Erfahrung
+ Klare Aufgabenverteilung – Fokus auf Wirkung und Ergebnisse
+ Möglichkeit zur Erhöhung der Arbeitszeit bei Unternehmenswachstum
+ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Interesse geweckt?
Dann sende uns bitte deinen Lebenslauf und relevante Unterlagen per Email an: info@pepp-
personal.de
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