
Softwareentwickler:in C#/.Net 
(Junior)

Ihre Aufgaben:

Analysieren von Spezifikationen und Lastenheften nach Vorgabe der Technischen Leitung und
des Produktmanagements
Erarbeiten von Lösungskonzepten und Pflichtenheften
Eigenverantwortliche Implementierung und Test von Softwarecodes
Optimierung und pflegen der firmeneigenen Software
Erstellen der technischen Dokumentationen für Entwicklung und Nutzer
Durchführen von Fehleranalysen und -behebungen im Softwarebereich
Technischer Support und schulen des Fachpersonals im Umgang und Einsatz der entwickelten
Software
Lösungsfindung für auftretende Probleme im Entwicklerteam und in Kooperation mit den
Fachbereichen
Schnittstellenintegration für neu die entwickelte Software oder von bereits vorhandenen Systemen

Ihre Qualifikation:

Erfolgreich absolviertes Studium/Ausbildung in Informatik, Softwareentwicklung,
Anwendungsprogrammierung oder ähnliche Qualifikation
Erste Erfahrung in der Softwareentwicklung mit .Net, C#
Ergebnisorientierte, effiziente und nachhaltige Arbeitsweise
Teamplayer mit offener Kommunikation
Verhandlungssicheres Deutsch und gutes Englisch in Wort und Schrift

Unser Angebot:

Moderner Arbeitsplatz
Interessante Projekte in einem einzigartigem Produktsegment
Leistungsgerechte und wettbewerbsfähige Entlohnung
Sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten
Gesunde Mitarbeiterverpflegung
Organisation mit flachen Hierarchien und kurzen Abstimmungswegen
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