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lhre Aufg¥p/@an
(Aller)

e Erstellen monatliches Reporting
—Mhtarbeitdahresabschluss
Erstellen von monatlichen Analysen und Qualitatssicherungsaufgaben in der Projektwelt
Uberpriifung und Freigabe von Projektplanungen
Erstellen von Ad-hoc-Analysen
Unterstitzung der Fachabteilung im Rahmen einer Elternzeitvertretung

Ihr Profil:

Wirtschaftswissenschaftlicher Abschluss

Maoglichst erste Berufserfahrung oder fachbezogene Praktika
Grundkenntnisse in SAP, mdglichst SAP Modul PS

MS Excel und Datenbankkenntnisse

Sei ein Teamplayer, der selbststandig an Losungen arbeitet

Das erwartet Sie bei uns:

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Ubertarifliche Bezahlung

ggf. Branchenzuschlage

Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Abschlagszahlungen

Langfristiger Einsatz bei einem namhaften Kunden
Option auf Ubernahme durch Kundenbetrieb
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

Individuelle Betreuung
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