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lhre Aufg¥p/@an
(Aller)

Steuerung des Projektteams, Verantwortung fir Termine und Reifegrad (PEP-Meilensteine)

—e—Verfolgen+Verantworten des Anforderungs-, Anderungs-, sowie Fehler und

Freigabemanagements

Bedarfsplanung, Bestellung und Lieferterminverfolgung von Versuchsteilen und
Erprobungstragern inkl. BM- Planung

Initiieren und Verfolgen von Freigaben (B-, BMG- und K-Freigabe inkl. Levelfreigaben)
Berichterstattung zum Projekt und in der Linie (Auftraggeber), einschl. Eskalation
Erstellung von Managementunterlagen z.B. Entscheidungs- und Ampelblatter
Vertretung der Kundeninteressen (VW-Fachabteilung) intern, sowie extern

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im technischen bzw. wirtschaftlichen Bereich, alternativ
erfolgreicher Abschluss als staatlich geprifte/r Techniker/in

Mehrjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement, vorzugsweise bereits als Projektleiter/in
Erfahrungen als Set- Sprecher/in/Koordinator/in

Kenntnisse im Bereich Fahrwerk, insbesondere Lenksysteme

Erfahrung mit AVON, TI-Syncro, KVS und Doors (AVW)

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sicheres und Uberzeugendes Auftreten

Kundenorientiertes und vorausschauendes Handeln, sowie Durchsetzungsvermogen
Flexibilitat, Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit sowie strukturierte und selbststandige
Arbeitsweise

Das erwartet Sie bei uns:

Equal Pay & Equal Treatment

unbefristeter Arbeitsvertrag

individuelle Einarbeitung und Betreuung

sehr gute Weiterentwicklungsmadglichkeiten

anspruchsvolle Projekte mit vielseitigen Aufgabenstellungen
Zusammenarbeit mit namhaften Kunden

Option auf Ubernahme durch Kundenbetrieb

flexible Arbeitszeiten

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten
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